YSGOL GYNRADD GYMRAEG TONYREFAIL

DATGANIAD STRATEGAETH Y GRANT DATBLYGU DISGYBLION

Mae'r datganiad hwn yn rhoi manylion ynghylch defnydd ein hysgol o'r GDD ar gyfer blwyddyn academaidd
2023-2024. Mae'n amlinellu ein strategaeth, sut rydym yn bwriadu gwario'r cyllid yn y flwyddyn academaidd
hon a'r effaith a gafodd gwariant y llynedd o fewn ein hysgol.

Trosolwg Ysgol

Manylion Data
Enw’r ysgol Ysgol Gynradd Gymraeg
Tonyrefail

Nifer y Disgyblion yn yr Ysgol | 199

Cyfran (%) o ddisgyblion sy’n gymwys i'r GDD | 26.4%

Dyddiad cyhoeddi'r datganiad hwn | Medi 2023

Dyddiad y caiff ei adolygu | Awst 2024

Awdurdodwyd y datganiad gan | N.Downes

Llywodraethwr sy’n arwain | L. Owen

Trosolwg Cyllid

Manylion Swm

Dyraniad cyllid GDD y flwyddyn academaidd hon | £47,150

Cyfanswm cyllideb y flwyddyn academaidd hon | £47,150

Rhan A: Cynllun Strategaeth

Datganiad o Fwriad
Bydd Cyllideb y GDD ar gyfer 2023-2024 yn cael ei ddefnyddio ar gyfer cyflogi 3 Cynorthwyydd Addysgu.
Bydd yn cynnal sesiynau lles , llythrennedd a rhifedd | ddysgwyr penodol er mwyn sicrhau cynnydd yn
unol &’r disgwyliadau.

Canlyniadau a Fwriedir
Mae hyn yn esbonio'r canlyniadau rydym yn anelu atynt erbyn diwedd ein cynllun strategaeth presennol, a
sut y byddwn yn mesur a ydynt wedi'u cyflawni.

Canlyniad a fwriedir Meini prawf llwyddiant

Sicrhau fod holl ddysgwyr PYDd yn gwneud | Dysgwyryn gwneud cynnydd yn 6l y disgwyl. Defnyddir
cynnydd disgwyliedig. asesiadau athrawon a chanlyniadau’r Asesiadau
Cenedlaethol fel meini prawf.

Bydd canran presenoldeb dysgwyr PYDd yn | Presenoldeb pob dysgwr rheng 85% - 90% ar gyfer y
gwella yn unol &'n targedau. flwyddyn academaidd yn unol a pholisi cyfredol RCT.

Gweithgarwch yn y flwyddyn academaidd hon
Mae hyn yn rhoi manylion sut rydym yn bwriadu gwario ein GDD y flwyddyn academaidd hon i fynd i'r afael
a'r heriau a restrir uchod.

Cyllideb y GDD 2023-2024 yn cael ei ddefnyddio | dalu cyflog 3 o Gynorthwywyr a fydd yn rhoi cymorth
Lles, Llythrennedd, Rhifedd i’r dysgwyr a nodwyd.




Dysgu ac Addysgu
Cost wedi'i chyllidebu: £47,150

Gweithgaredd Tystiolaeth sy'n cefnogi'r dull hwn

Darpriaeth o sesiynau Ymyraethau Lles, | Ymyraethau effeithiol ar waith i fodloni anghenion y dysgwyr
Llythrennedd, Rhifed gan 3 | anodwyd. Bydd adolygu llwyddiant y grwpiau ymyrraeth yn
Cymhorthydd. helpu i nodi rhwystrau i ddysgu, a sicrhau cynllunio effeithiol
ar gyfer y camau nesaf. Bydd dysgwyr PYDd a disgyblion
bregus eraill yn derbyn ymyrraeth a chefnogaeth briodol.

Rhan B: Adolygiad o ganlyniadau’r flwyddyn academaidd flaenorol
Canlyniadau’r GDD
Blwyddyn Ariannol 2022-2023: Holl ddysgwyr wedi parhau i wneud y cynnydd disgwyliedig.



YSGOL GYNRADD GYMRAEG TONYREFAIL

PUPIL DEVELOPMENT GRANT STRATEGY STATEMENT

This statement details our school’s use of the PDG for the 2023- 2024 academic year. It outlines our strategy,
how we intend to spend the funding in this academic year and the effect that last year’s spending had within
our school.

School Overview
Detail Data
School name | YGG Tonyrefail
Number of pupils in school | 199
Proportion (%) of PDG eligible pupils | 26.4%
Date this statement was published | September 2023
Date on which it will be reviewed | August 2024
Statement authorised by | N.Downes
Governor Lead | L.Owen

Funding Overview

Detail Amount

PDG funding allocation this academic year | £47,150
Total budget for this academic year | £47,150

Part A: Strategy Plan

Statement of Intent

PDG budget for 2023-2024 will be used to pay for 3 Teaching Assistant who will be providing wellbeing,
literacy and numeracy sessions for the identified learners to ensure progress in line with expectations.

Intended Outcomes
This explains the outcomes we are aiming for by the end of our current strategy plan, and how we will measure
whether they have been achieved.

Intended outcome Success criteria

Ensure all FSM pupils make the expected levels of | All learners to make progress in line with
progress. expectations. Success criteria to include: Teacher
and National assessments.

FSM pupils attendance improves in line with targets | All learners to achieve at least 85% - 90%
attendance for the academic year in line with RCT
policy.

Activity in this academic year
This details how we intend to spend our PDG this academic year to address the challenges listed above.

The 2023-2024 PDG budget will be used to pay for the salaries of 3 Teaching Assistant in order to provide
Wellbeing, Literacy and Numeracy sessions for identified learners.




Learning and Teaching
Budgeted cost: £47,150

Activity Evidence that supports this approach

Wellbeing, Literacy and Numeracy | Effective interventions in place to meet the needs of identified
interventions to be provided by 3 | learners. Review of success of intervention groups will help to
Teaching Assistant. identify barriers to learning, effective planning in place for next
steps. E-FSM and other vulnerable pupils received appropriate
intervention and support.

Part B: Review of outcomes in the previous academic year
PDG outcomes
2022-2023 Financial Year: All pupils continued to make progress in line with expectations.



